Leerlingen Reglementen - Eyup Sultan Onderwijscentrum

ARTIKEL 1:

Discipline: Het hebben van de gewoonte om
geleerde kennis in het leven toe te passen en
anderen geen schade of overlast te
berokkenen. Van alle studenten wordt
verwacht dat ze zich houden aan de
onderstaande regels om dit doel te bereiken.

ARTIKEL 2:

Studenten die zich niet aan de in dit reglement
vastgestelde bepalingen houden, de regels
niet naleven, en zich zowel binnen als buiten
de instelling ongepast gedragen, worden
onderworpen aan de volgende
disciplinestraffen:

a) Waarschuwing, vermaning
b) Tijdelijke schorsing
c) Permanente schorsing

aa) Waarschuwing, vermaning: De student
wordt gewaarschuwd voor de fout die hij heeft
gemaakt. Deze waarschuwingen worden
gegeven door klasleraren en indien de fout
aanhoudt, wordt deze mondeling of schriftelijk
aan de ouder van de student meegedeeld.

bb) Tijdelijke schorsing: De student wordt
tijdelijk, voor een periode van één week tot
één maand, geschorst van de instelling. De
schorsingsbeslissing wordt schriftelijk aan de
student en zijn ouders meegedeeld en wordt
in het dossier van de student vastgelegd. Deze
procedures worden uitgevoerd door de
disciplinecommissie.

cc) Permanente schorsing: De relatie van de
student met de instelling wordt volledig
verbroken. De situatie wordt mondeling en
schriftelijk aan de student meegedeeld en
wordt onmiddellijk schriftelijk aan de ouders
van de student gemeld. Het besluit wordt
genomen door de disciplinecommissie.

ARTIKEL 3:

Waarschuwingen worden toegepast in de
volgende gevallen:
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a) Het maken van storend en lesverstorend
lawaai.

b) Het verplaatsen van vaste apparatuur en
gereedschappen van de instelling.

c) Het onnodig vuilmaken van het klaslokaal,
de gangen en de binnenplaats.

d) Het systematisch te laat komen voor lessen.

e) Opeenvolgende dagen zonder geldige reden
afwezig zijn bij lessen.

f) Het veroorzaken van onrust in de klas.
g) Het niet meebrengen van lesmaterialen.

h) Het vertonen van storend gedrag tijdens het
komen en gaan van de lessen en pauzes.

i) Het niet opvolgen van waarschuwingen van
leraren en administratie.

ARTIKEL 4:

Vermaning wordt toegepast in de volgende
gevallen:

a) Liegen en het uiten van lelijke en grove taal.
b) Het vuilmaken en beschadigen van muren.

c) Het beschadigen van tafels, het schoolbord
en andere apparatuur.

d) Het ongeoorloofd gebruikmaken van
eigendommen van de instelling.

e) Het beschadigen van eigendommen van
medestudenten.

f) Het meebrengen van explosieve stoffen en
scherpe voorwerpen.

g) Het dragen van ongepaste kleding naar de
lessen.

h) Het twee keer ontvangen van een
waarschuwing.

i) Het vertonen van gedragingen die hierboven
niet zijn genoemd, maar vergelijkbaar zijn.
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ARTIKEL 5:

Tijdelijke schorsing wordt toegepast in de
volgende gevallen:

a) Ruw gedrag vertonen en grove taal
uitspreken tegen leraren.

b) Ongeschikte media (geschreven, visueel en
auditief) meenemen naar de
onderwijsinstelling.

c) Blijven negeren van de door het
management vastgestelde klas- en
schoolregels.

d) Het gebruik van tabak en andere schadelijke
stoffen in het schoolgebouw.

e) Volharden in het niet bijwonen van lessen
(indien nodig wordt de student gedegradeerd
naar een lager leerjaar).

f) Het ontvangen van drie keer een vermaning.
g) Aanhouden van slecht gedrag tegen leraren.
h) Diefstal plegen.

i) Het vertonen van ongepast gedrag, zowel
binnen als buiten de instelling.

j) Vechten met medestudenten.

k) Het vertonen van gedragingen die
hierboven niet zijn genoemd, maar
vergelijkbaar zijn.

ARTIKEL 6:

Permanente verwijdering uit het onderwijs
wordt toegepast in de volgende gevallen:

a) Het plegen van misdrijven waarvoor
strafrechtelijke vervolging vereist is.

b) lemand verwonden met snijdende,
doorborende of explosieve gereedschappen
binnen de instelling.

c) Tweemaal tijdelijke schorsing hebben
ontvangen.
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d) Het vertonen van gedrag dat niet is vermeld
en vergelijkbaar gedrag.

e) Een student die door de
disciplinecommissie permanent van het
onderwijs is geschorst, kan geen student zijn
aan een onderwijsinstelling die onder HDV
valt.

ARTIKEL 7:

a) Een student die na vertrek verbetering en
berouw toont, kan een maand na een
beslissing van de disciplinecommissie weer
aan het onderwijs deelnemen.

b) Dit disciplinaire reglement wordt strikt
toegepast in alle vestigingen van onze regio.

ARTIKEL 8:

a) De disciplinecommissie van het
onderwijscentrum bestaat uit de directeur van
het onderwijscentrum, de adjunct-directeuren
van het onderwijscentrum en de leraren die
zijn aangewezen door de directeur.

b) De directeur van het onderwijscentrum
leidt de disciplinecommissie van het
onderwijscentrum.

c) Beslissingen worden genomen door overleg.

d) De voorzitter van de disciplinecommissie
houdt rekening met de opvattingen en
meningen van de meerderheid van de leden.

e) De disciplinecommissie kan naast reguliere
vergaderingen ook buitengewone
vergaderingen houden.

f) De beslissingen van de disciplinecommissie
zijn bindend voor alle bestuurders, leraren en
studenten.



